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.Iealizat Raportul de evaluare finali. De asemenea, s-a completat Raportul descriptiv pentru
scolar care finalizeaza grupa mare §i este Tnscris la clasa pregititoare,

reursul anului scolar 2024-2025 Au fost adaptate continuturi atat pentru activitstile pe

erientiale, cat 5i pentru activitatile pentru dezvoltarea personal3 si cele extrascolare. In acest sens
rat urmatoarele activitati extracurriculare:

IATIONALA A EDUCATIE!: , Educatia incepe cu NOI...”

ERNATIONALA A SALUTULUI: ,,Sa fim politicosi in orice loc/ Si la munca si la joc™
VALA A ROMANIEI: ,,La multi ani, romanil”

RIl NATIONALE:,,Eminescu- poetul nepereche”

IALA A APEL: "Nu risipiti apal”

IRNATIONALA A PAMANTULUIL "Terra zambeste!”
cava coow]ILOR:”Eroi au fost, eroi sunt inca!”

ZIUA INTERNATIONALA A COPILULUI: Sa ne bucuram impreunal”™

Pe parcursul anului scolar prescolarii din grupele ,,Fluturagii,, si ,,Piticii,, au participat la
umitoarele concursuri :
1., Star Kids " — concurs regional interdisciplinar
2. Flori pentru mama’ - concurs judetean
3.

Pe parcursul celor cinct module s-au realizat activitati in parteneriat cu familiile copiilor {gedinge cu parinti
consiliere parentald conform planificarii, consultiri individuale). Parintii sunt informati periodic despr
comportamentul §i progiesul copiilor {prezentarea rezultatelor de la evaluarea initiald si finald, comunicare
grupul de whatsapp al grupei).

La nivelul comisiei metodice, educatoarele au parlicipat la activititile propuse conform tematicii stabilite .
inceputul anului jcolar.
De asemenes, toate educatoarele au participat la activitatile Cercului pedagogic filiala Cogealac:
» a) ,.Echitate in educatie- provociri si solutii”’- noiembrie 2024, G.P.N Mihai Viteazu
» b) ,,Patrimoniul viu in curriculum pt educafic timpurie”- martie 2025, G P.N. Nuntasi
# c),.Care este rolul unitétii de educasie timpurie in dezvoltarea copilului si, implicit, in crearea stirii de bine?’
mai 2025, G.P.N. Ramnic
Pe parcursul acestui an gcolar s-au realizat asistente la activititi conform planificirilor, atat de cit
directorul unitafii de invataméant, cit si la nivelul comasiei CEAC.
Educatoarele din unitate s-au preocupat de perfectionarea continua prin:

* studiu individual

* participarea la cursuri/webinarii/ seminarii:

-Buriu Ramona 5i lamandei Alina: Google Teacher Nivelul lintermediar
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Activitifile preponderente executate in cadrul compartimentului financiar contabil, in
perioada de referintd au avut in vedere in principal imbunititirea activitifii de gestionare a
fondurilor publice, fiind vizate urmitoarele aspecte:

* Adminisirarea conturilor de cheltuieli §i efectuarea inregistrarilor contabile zilnice aferente
operatiunilor de incasiri §i plafi aprobate de conducerea institutiei, precum §i efectuarea
altor operafiuni dispuse de ordonatorul de credite pe bazi de documente justificative si
aprobate de persoancle imputernicite;

Analizarea con{inutului angajamentelor legale i a altor documente primite pentru stabilirea
platilor urgente in scopul evitdrii intarzierii acelor pliti care pot constitui poteniale baze de

calcul de majordri pentru intirziere si/sau penalitdfi, precuin §i respectarea termenelor de

platd contractuale a tuturor platilor, in limita prevederilor bugetare aprobate;

* Intocmirea zilnici a documentelor pentru plitile dispuse de conducerea institutiei din
bugetul local pentru activitatea curentd, verificarea §i avizarea acestora pentru Controlul

Financiar Preventiv §i efectuarea tuturor operatiunilor de incasari §i plagi cu numerar;

fntocmirea, verificarea i avizarea listelor pentru avansun concedii odihni, a documentelor

de plati a concediilor medicale, ori de cite ori apar astfel de solicitan;

* [ntocmirea statelor de platd a salariilor pentru personalul angajat al institujiei, virarea

salariilor in conturile de card deschise la banci gi a retinerilor din salarii;

* Intocmirea si depunerea darilor de seamd trimestriale §i anuald la Primaria Sicele in
termenele stabilite prin actele normative in vigoare sau prin adresele primite de la aceast3
institufie;

* fntocmirea raportirilor salariale, funare, trimestriale, anuale §i ocazionale §i remiterea
acestora institufiilor sau a altor unitati care le-au solicitat, situatia statisticd privind numérul
de personal §i fondul de salarii, situatia lunari centralizati privind incadrarea la numarul de
personal angajat aprobat, declaratia 112, declaratia 100 privind obligatiile de plata catre
bugetul de stat consolidat precum si a altor raportari: transmiterea electronica a situatiilor in
sistemul Forexebug si finantare.org, precum si complctarca datelor financiarc in sistemul

SIIIR;
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* fndosarierea lunari a documentelor justificative, notelor contabile, balantelor de verificare

§1 a altor documente financiar contabile in vederea legirii §i arhivirii acestora;

* Acordarea vizei de control financiar preventiv pentru toate operatiunile de incasin §i plaf
care produc modifican in cadmul patnimoniului institutiei, conform dispozitiei emise de
ordonatorul de credite;

* Continuarea procesului de implementare, imbunitatire, instruire g1 aplicare a programelor
informatice, crearea bazei de date in vederea realizani tuturor lucrdnlor fimanciar —
conlabile, inclusiv a darilor de seamd contabile proprii gi centralizate in sistern
computerizat;

* Organizarea, instruirea membrilor comisiilor gi efectuarea inventarienii anuale a
patrimoniului institutiei, acordarea de consultan{i pe parcursul desfisuririi lucririlor §i

inregistrarea rezultatelor inventarierii in scopul punerii de acord a fapticului de pe teren cu

eviden{a contabild, urmérirea respectirii Ordinului nr, 2861/2009 al ministrului finantelor
publice, pentru aprobarea Normelor privind organizarea i efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor §i capitalunilor proprii;

* Intocmirea ordonanirilor pentru toate operatiunile de plaji desfagurate in cadrul serviciului
pentru care in prealabil au fost intocmite propunen de angajare si angajamente individuale,
vizarea acestora pentru CFPP;

* Evidenta mijloacelor fixe apartinind domeniului public §i privat al Primanei Sicele

* Evidenta obiectelor de inventar si a materialelor finanfate din bugetul local,;

* Intocmirea la cerere a tuturor situatiilor cerute de conducerea unitdfii, organelor de control
etc.

* La sfargitul fiecdrei luni se verificd plitile efectuate in cursul lunii gi preluarea cheltuielilor
corespunzitoare fiecarui capitol, subcapitol, articol, alineat conform notelor contabile
intocmite de serviciul financiar.

* Intocmirea zilnici a angajamentelor legale si inscrierea acestora in fise de angajament
potnvit clasificafiel bugetare pe capitole, subcapitole, articole §i alineate. Astfel, se tine
evidenta creditelor bugetare aprobate, angajamentelor bugetare si angajamentelor legale.

* Lunar se¢ analizeaza diferentele provenite din angajamentele intocmite §i plitile efectuate
conform clasificatiei bugetare.

* indosarierea lunard a documentelor Justificative, a notelor contabile, a centralizatoarelor in

vederea arhivirii acestora;
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~ raportarea la Inspectoratul Seolar, Primidrie, DGASPC a abgsenfelor nemotivate la
sfargitul anului.

- raportarea la Primirie si DGASPC a copiilor cu parinti plecati in striinitate.

- primirea dosarelor pentru acordarea de burse, dosare pentru bani de hrani a copiilor cu

CES, tichete sociale;

- asigurarea plitii burselor scolare;

- Intocmirea diverselor situatii necesare procesului instructiv- educativ gi activitaii de
secretariat;

- respectarea prevederilor RI —cod eticd —norme deontologice;

- respectarea normelor de sdndtate gi securitate in munci din unitate;

omenclatorul

nentelor

are §i

de sprijin a

v intocmirea dosarelor personale ale salariatilor, elaborarea figelor postului, fise de evaluare

a personalului didactic auxiliar §i nedidactic;

v’ gestionarea, completarea i eliberarea actelor de studii pentru absolventii scolii (foi
matricole, adeverinte etc.} precum si adeveringe de studii pentru elevii transferati la alte
uniti(i cit §1 pentru cei plecati in striinitate;
inmatricularea in registrul matricol a tuturor elevilot;

intocmirea registrelor de inscriere ale elevilor pentru gcoali si actualizare permanent3;

alcatuirea procedurilor operationale specifice compartimentului Secretariat, actualizarea

in func(ie de nevoile ycolii §i aducerea la cunostinga directorului unitifii §i comisiei CEAC
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